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Organizace Pontes z.ú., byla založena 
některými z členů Hnutí fokoláre v ro-
ce 2002 s cílem podporovat a rozvíjet 
eticky hodnotné výchovné a vzděláva-
cí aktivity. Zapsaný ústav se podílí na 
fungování kulturního, vzdělávacího 
a společenského centra v Praze – Vi-
noři (http://www.centrummariapoli.
cz), které se stalo zázemím i pro ostat-
ní, obdobným způsobem působící ne-
ziskové organizace.

Program Pontesu zahrnuje přes 20 ob-
lastí působení, při kterých vychází ze 
svého základního cíle: šířit a v praxi 
uskutečňovat myšlenky jednoty, svor-
nosti a bratrství mezi lidmi bez ohledu 
na jejich věk, náboženské přesvědče-
ní, národní nebo rasovou příslušnost 
a společenské postavení zejména v ob-
lasti výchovné, vzdělávací, sociální, 
kulturní a kulturně-duchovní.

Pontes: Most k jednotě 
a vzdělávání!

ÚVOD

Přes široký okruh aktivit, které díky 
rozsáhlé personální základně a velké-
mu okruhu příznivců tento ústav mů-
že realizovat, je i jeho pozornost sou-
středěna především k rodině, dále pak 
k mládeži a v neposlední řadě i proble-
matice médií více informací na:
http://www.clovekamedia.cz

Zapsaný ústav PONTES se v roce 2025 
kromě již stávajících aktivit zaměřilo 
na formaci rodin a mladých lidí. Jednou 
z nejvýznamnějších akcí bylo meziná-
rodní setkání mladých „Semínka míru“ 
ve věku 13-19 let v Římě.
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Mezinárodního 
kongres mládeže se 
letos konal v Římě

Mezinárodní kongres mládeže „Semín-
ka míru“ se konal v termínu od 10. do 
15. listopadu 2025. 

Tato akce propojila přes 300 mladých 
lidí ve věku 13 až 19 let z celkem 15 
zemí střední a východní Evropy. Čes-
ká republika vyslala silnou výpravu 46 
delegátů, kteří se na pět dní zapojili 
do intenzivního programu zaměřené-
ho na budování vztahů a sdílení zku-
šeností. Hlavním pilířem kongresu by-
lo propojení různých kultur. Účastníci 
hned v úvodu absolvovali sérii sezna-
movacích aktivit, které jim pomoh-
ly překonat jazykové i osobní bariéry 

 SEMÍNKA MÍRU

a vytvořit prostor pro otevřený dialog. 
Vedle vzdělávací části program nabídl 
i kulturní přesah – od prohlídky histo-
rických dominant Říma až po oficiální 
setkání s nejvyššími představiteli po-
řádající organizace v čele s Margaret 
Karramovou. 

Velký prostor dostaly reálné příběhy 
a konkrétní projekty. Mladí lidé spo-
lečně rozebírali zkušenosti z dobrovol-
nických aktivit např. SPRINGJOB 2025 
v ČR, ale dotkli se i náročných témat, 
včetně dopadů válečného konfliktu 
na Ukrajině na životy jejich vrstevní-
ků. Právě tato bezprostřední výměna 

zkušeností a možnost vidět svět očima 
druhých byla pro účastníky největším 
přínosem. Kongres tak potvrdil svou 
roli klíčové platformy pro rozvoj mla-
dé generace a posilování mezinárodní 
solidarity.akci pro účastníky.
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ON MY WAY

Ve dnech 21.–23. března proběhl ve 
Vídni společný projekt české a  slo-
venské mládeže. Cílem cesty byla ná-
vštěva center „On my way“, která se 
specializují na podporu mladých lidí 
v období hledání vlastní identity a ži-
votního směřování. Průvodci skupině 
byli Veronika Sodomková a Josef Bam-
bas, kteří v těchto centrech dlouhodo-
bě působí.

Program a obsahová náplň:

Osobní reflexe a workshopy: Účastní-
ci se věnovali aktivitám zaměřeným 
na sebepoznání. Pomocí kreativních 
metod (např. práce s  asociativními 
obrázky) analyzovali svou aktuální ži-
votní situaci. Diskuse se soustředily 
na témata jako hledání osobního štěstí 
a zvládání náročných životních výzev.

Sdílení zkušeností: Klíčovým bodem 
byla osobní svědectví o důležitých ži-
votních milnících a diskuse v malých 
skupinách. Mladí lidé společně hledali 
odpovědi na otázky týkající se mezilid-
ských vztahů a umění odpouštět.

Sociální dovednosti a komunita: Pro-
gram kladl důraz na principy vzájemné 
sounáležitosti a spolupráce. Společný 
čas se slovenskou skupinou zahrno-
val neformální večery, hudební akti-
vity a workshopy zaměřené na budo-
vání respektu a harmonického soužití 
v rámci komunity.

Kulturní poznávání: Součástí víkendu 
byla také návštěva významných pamá-
tek Vídně, která podpořila neformál-
ní atmosféru a upevnila vztahy mezi 
účastníky obou zemí.

Mezinárodní setkání mládeže 
„On my way“ ve Vídni

Zhodnocení přínosu:
Zpětná vazba účastníků potvrzuje, že 
víkend nabídl důležitý prostor pro zpo-
malení v dynamickém životním tempu. 
Pro mnohé bylo zásadním přínosem 
zjištění, že jejich vrstevníci procházejí 
podobnými životními nejistotami a kri-
zemi. Akce pomohla účastníkům lépe 
porozumět principům lidské solidarity 
a ukázala jim praktické cesty k rozvoji 
zdravé a odolné osobnosti.
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Letošní 16. ročník SummerJobu probě-
hl ve dnech od 29. 6. 2025 do 6. 7. 2025. 
Již  potřetí v řadě se oblíbená dobro-
volnická akce konala ve Šluknovském 
výběžku v obcích Krásná Lípa, Miku-
lášovice, Vilémov a Dolní Poustevna. 
Kromě zmiňovaných míst se pracova-
lo i v dalších koutech severočeského re-
gionu, a to ve Varnsdorfu, Rumburku, 
Šluknově nebo Rybništi. 

Do česko-německého pohraniční za-
vítalo více než 150 mladých ve věku 
18-35 let z  celé naší republiky, aby 
nezištně pomohlo místním obyvate-
lům s potřebnými pracemi. Dobrovol-
níci, z nichž nemalá část byla na Su-
mmerJobu úplně poprvé, pracovali bez 
nároku na odměnu v desítkách domác-
ností a také na obecních i církevních 
objektech. Každý večer dobrovolníci 

29. 6.–6. 7. 2025 
Proběhl již 16. ročník 
SummerJobu. 

pořádali zábavní, kulturní či duchov-
ní program, který byl zdarma přístup-
ný i pro širokou veřejnost. Koncert L’ 
Afro Band, SummerJob Fest a mše při 
svíčkách ve Filipově zpestřily akci pro 
účastníky.

Třetím rokem by se SummerJob neo-
bešel bez úzké spolupráce se starosty 
a dalšími představiteli obcí Šluknov-
ského výběžku, kteří opět ochotně 
reagovali na poptávku svých občanů 
po mladé pracovní síle. Dobrovolníky 
již letos místní dobře znali z předcho-
zích dvou ročníků, a tak měli o jejich 
práci velký zájem. Účastníci nezištně 
pomáhali v rodinách nebo u starších 
a nemocných lidí například se štípá-
ním dřeva, sekáním zahrady, s pletím 
záhonů, údržbou zeleně, vyklízením 
objektů, s malováním střech, plotů či 

SUMMER JOB

interiérů. Kromě vykonání práce při-
šlo i na rozvíjení a prohlubování me-
zilidských vztahů napříč generacemi, 
vyjádření soucitu a solidarity, sdílení 
hodnot a bourání předsudků či jiných 
bariér. 

Zároveň šlo o poslední návštěvu Su-
mmerJobáků, jak si mladí dobrovol-
níci říkají, v tomto kraji. Manětínsko 
v Plzeňském kraji, Broumovsko v Krá-
lovéhradeckém kraji, Rychlebské hory 
v Olomouckém kraji nebo Novohradské 
hory v Jihočeském kraji patří k místům, 
kde SummerJob zanechal v minulosti 
svůj viditelný otisk. 
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SPRING JOB
Začátkem května se v podhůří Jizer-
ských hor uskutečnil další ročník dob-
rovolnické akce SpringJob. Skupina 
mladých lidí ze sekce Gen 3 se sjela do 
Lučan nad Nisou, aby vyměnila měst-
ský komfort za pracovní rukavice a po-
moc druhým. Co jim tato zkušenost při-
nesla a proč se vyplatí občas překonat 
vlastní pohodlí?

Práce, která dává smysl

Hlavním pilířem SpringJobu je fyzic-
ká pomoc tam, kde je zrovna potřeba. 
Účastníci se rozdělili do několika pra-
covních skupin a jejich záběr byl širo-
ký – od renovace plotů u libereckých 
františkánů přes údržbu místní fary až 
po pomoc seniorům v domácnostech.

„Sázela jsem jahody, nosila kameny 
a pomáhala s úpravami plotu,“ vypočí-
tává jedna z účastnic, Lada. Pro mno-
hé byla největší motivací právě radost 
z výsledku. Laura vzpomíná na mytí 
oken u starší paní: „Byla opravdu šťast-
ná, že jí s touto náročnou prací někdo 
pomůže. To byl velmi příjemný pocit.“ 
Veronika zase dodává, že i zdánlivě těž-
ká práce, jako je vožení suti na koleč-
ku, může být díky dobré partě zábavou.

Osobní příběhy i pohled do 
světa

SpringJob však není jen o manuální 
práci. Odpoledne a večery patřily dis-
kusím a přednáškám, které měly za 
cíl rozšířit obzory v aktuálních spole-
čenských tématech. Silným zážitkem 
bylo pro mladé lidi vyprávění Lucky 
a Ríši o problematice drogové závis-
losti a cestě zpět do běžného života.

„Viděla jsem, že když se člověk nevzdá, 
může dosáhnout velkých věcí, často 
i větších, než si původně myslel,“ sdílí 
své dojmy Laura. Kromě vážných té-
mat se účastníci zajímali i o dění ve 
světě – jedním ze společných momen-
tů bylo například sledování aktuálních 
zpráv o volbě hlavy státu.

Od nejistot k novým přátelstvím

Vyjít ze své zóny neznamená jen začít 
pracovat na skládce nebo v zahradě, 
ale také překonat ostych v kolektivu. 
„Na začátku jsem byla nejistá a nepa-
matovala si jména ostatních,“ přizná-
vá Tereza. Právě společná práce se ale 
ukázala jako nejlepší způsob, jak lidi 
sblížit.

Podle Kornela je největším přínosem 
akce právě komunita a možnost potkat 
inspirativní lidi, kteří svou laskavostí 
často pomohli více dobrovolníkům než 
oni jim. Podobně to vnímá i Veronika: 
„U práce se lidé sbližují nejlépe.“

Lekce pro život

SpringJob 2025 v Lučanech nad Nisou 
ukázal, že pomoc druhým je oboustran-
ný proces. Mladí lidé získali nové do-
vednosti, poznali hodnotu solidarity 
a zjistili, že za hranicemi jejich „osobní 
zóny“ na ně čekají nová přátelství a cen-
né životní zkušenosti.

Jak shrnuje jedna z účastnic: „Když člo-
věk vyjde ze své komfortní zóny, může 
získat spoustu krásného.“ Pokud hle-
dáte způsob, jak smysluplně strávit čas 
a poznat skvělé lidi, příští ročník Sprin-
gJobu je přesně pro vás.
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Březen: Workshop Udržitelný 
křesťan v Mamre

V březnu jsme vedli workshop Udržitel-
ný křesťan na závěrečném víkendu pro 
animátory brněnské diecéze v Mamre. 
Účastníky jsme zvali k  přemýšlení 
o tom, jak se křesťanská víra promítá 
do každodenních rozhodnutí a do vzta-
hu ke společnosti. 

Duben: Erlebachova bouda

V dubnu jsme se zapojili do setkání pra-
covníků s mládeží z center mládeže. 
Workshop Udržitelný křesťan zde po-
mohl otevřít hlubší přemýšlení o tom, 
co znamená společenská angažovanost 
křesťana dnes.

Květen: Jak měnit hospodaření 
církve

V květnu jsme uspořádali konferenci 
Hřivny a odpovědnost v Olomouci, kte-
ré se zúčastnilo téměř sto lidí z Česka 
a Slovenska.

Společně jsme hledali odpověď 
na otázku:

Jak může být hospodaření církve živěj-
ší, vztahové a více misijní? Konference 
byla postavená na principech synodali-
ty, spolupráce a zapojení všech. Nešlo 
jen o předávání informací, ale o společ-
né hledání. 

Program kombinoval přednášky, pa-
nelovou diskuzi a  kulaté stoly. Sou-
částí konference byla také výstava 32 
projektů z  různých prostředí církve. 
Účastníci tak mohli vidět konkrétní pří-
klady dobré praxe a inspirovat se pro 
vlastní prostředí. Konference vytvořila 

prostor, kde se potkala víra, odpověd-
nost a konkrétní praxe. Více info na: 
https://www.cirkev.cz/hrivny-a-od-
povednost-farnosti-jako-ziva-a-misij-
ni-spolecenstvi_54588

Rozvoj týmu a směřování

Na konci května jsme se setkali jako 
tým v Brně. Setkání vedl facilitátor Pa-
vel Mikšů. Společně jsme hledali odpo-
věď na otázku, kam chceme jako Fran-
tiškova ekonomika směřovat. Shodli 
jsme se, že chceme budovat nejen or-
ganizaci, ale především společenství 
postavené na vztazích a víře.

Ze setkání vzniklo několik tematic-
kých pracovních skupin:

•	 komunikace a propagace
•	 tvorba vzdělávacích aktivit
•	 rozvoj společenství

Tyto skupiny se staly základem pro 
další fungování v druhé polovině roku.

FRANTIŠKOVA  
EKONOMIKA 

Vzdělávání a práce  
s mladými

Letní škola Obnov můj dům

V  srpnu jsme uspořádali letní školu 
Obnov můj dům v klášteře Porta Coeli 
u Tišnova. Setkalo se zde přibližně 25 
mladých lidí ve věku 20–35 let.

Cílem bylo vytvořit prostor, kde se víra, 
spiritualita a angažovanost propojují 
v konkrétní odpověď na výzvy dnešní-
ho světa.

Inspirace svatým Františkem

Program byl postavený na inspiraci 
životem svatého Františka. Společně 
jsme hledali, co dnes znamená žít chu-
dobu, důvěru, naději a pokoj.

Františkán Mike Lasky otevřel témata, 
která vycházela z františkánské tradi-
ce, ale směřovala k dnešku. Účastní-
ci hledali, jak tyto principy promýš-
let v kontextu ekonomiky, společnosti 
i osobního života.
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Vnitřní fungování a učení se
Workshop o sebeřízení

V září jsme se věnovali tématu sebeří-
zení. Workshop nám pomohl lépe po-
chopit, jak sdílet odpovědnost a  jak 
budovat otevřený a funkční tým. Ote-
vřeli jsme témata komunikace, finan-
cí, toku zdrojů a informací. Více info 
o workshopu: 
https://seberidiciorganizace.cz/

Nové vzdělávací programy
Druhá polovina roku: Být nadějí 
pro svět

V druhé polovině roku jsme začali vy-
tvářet nový workshop Být nadějí pro 
svět. Reaguje na otázky, které dnes 
mnoho mladých lidí řeší: 

•	 Jak žít víru v době nejistoty 
•	 Kde brát naději
•	 Jak se konkrétně zapojit

Workshop propojuje kritické myšlení, 
víru a konkrétní kroky. Vychází ze So-
ciálního učení církve a pracuje s meto-
dou See Judge Act. Nejde jen o přemýš-
lení, ale o hledání konkrétních cest, jak 
být nadějí pro svět kolem nás.

Červenec: Společné putování

V létě jsme se vydali do přírody a spo-
lečně přespali u  zříceniny hradu 
Zubštejn. 

Pravidelná setkání: Každou poslední 
neděli v měsíci jsme se setkávali on-
-line na různá témata s hosty. Setkání 
jsou otevřená i pro nové lidi a tvoří dů-
ležitý prostor sdílení.

Interní newsletter: Každý měsíc sdílí-
me, co se děje v našem týmu i ve světě. 
Newsletter je zároveň prostorem pro 
inspiraci a společnou modlitbu.

Vánoční večírek ve Zlíně: Rok jsme 
zakončili společným setkáním ve Zlí-
ně, kde jsme měli prostor být spolu 
i ohlédnout se za tím, co jsme prožili.
Mezinárodní rozměr

Říjen: Košice

Zúčastnili jsme se setkání Ekonomi-
ky společenství v rámci fialové zony. 
Bylo skvělé poznat další lidi z různých 
zemích, kteří přemýšlí podobně o eko-
nomice, která podporuje společenský 
rozměr, snižuje chudobu a  vytváří 
společenství.

Listopad: Castel Gandolfo

Na konci listopadu jsme byli součástí 
celosvětového setkání Františkovy eko-
nomiky v Castel Gandolfo, kterého se 
zúčastnilo 600 mladých lidí ze 60 zemí. 
Téma „Restartovat ekonomiky“ ukáza-
lo, že současný ekonomický systém po-
třebuje změnu, která bude více odpo-
vídat důstojnosti člověka a hodnotám 
evangelia.

Zazněla témata:

•	 důstojnost práce v době technologií
•	 etika umělé inteligence
•	 dluhová zátěž chudších zemí
•	 podpora mladých a jejich rozvoje

Silně zaznělo varování, že technolo-
gie nesmí nahradit člověka jako střed 
pozornosti.

Setkání přineslo inspiraci i konkrétní 
kontakty. Zároveň jsme měli možnost 
sdílet zkušenosti z českého prostředí.
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Tématem 44. ročníku konference kona-
né dne 24. 4. 2025 byla analýza plat-
formy TikTok a jejích dopadů na spo-
lečnost. Odborníci se zaměřili na dvojí 
povahu této sítě: na jedné straně jako 
populárního komunikačního nástroje, 
na druhé jako potenciální bezpečnost-
ní a psychologické hrozby, zejména pro 
mladou generaci a stabilitu demokra-
tických systémů.

Věra Jourová, prorektorka Univerzi-
ty Karlovy, informovala o probíhající 
kontrole platformy ze strany Evropské 
komise v rámci zákona o digitálních 
službách (DSA). Upozornila na rizika 
spojená s návykovým designem aplika-
ce, který negativně ovlivňuje duševní 
zdraví dětí, a na možné zneužití sítě při 
ovlivňování volebních procesů. Připo-
mněla také bezpečnostní rizika ohled-
ně ochrany dat a soukromí, za jejichž 
porušování již platforma obdržela vy-
soké sankce.

Ivana Karásková se ve svém příspěvku 
věnovala strategickému vlivu platfor-
my a způsobu, jakým jsou skrze algo-
ritmy nenápadně propagovány speci-
fické narativy při současném potlačo-
vání citlivých témat, jako je porušování 
lidských práv. Varovala před rostoucím 
politickým vlivem sítě a zmínila příkla-
dy ze zahraničí (např. Rumunsko), kde 
koordinované kampaně na TikToku do-
kázaly výrazně zvýšit popularitu dříve 
nevýznamných kandidátů.

Josef Holý doplnil technologický po-
hled analýzou algoritmické síly (apli-
kace) TikToku. Označil jej za nástroj 
behaviorální manipulace, který cíleně 

KONFERENCE 
ČLOVĚK A MÉDIA

44. mediální konference: TikTok 
jako výzva pro mládež  
a demokracii

pracuje s  emocionálně nabitým ob-
sahem a podporuje vznik závislosti. 
V  závěru diskuse zdůraznil potřebu 
evropské digitální autonomie a  na-
vrhl zavedení ověřování identity na 
platformách jako účinný nástroj v bo-
ji proti automatizované propagandě 
a dezinformacím.

Konference vyústila ve výzvu k důsled-
nějšímu vymáhání regulačních opat-
ření a k podpoře nezávislé evropské 
digitální infrastruktury, která by lépe 
chránila veřejný diskurz.
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Jubilejní 45. ročník konference se vě-
noval kritické analýze postavení veřej-
noprávních médií v současném spole-
čenském a politickém kontextu. Disku-
se reflektovala rostoucí tlaky, kterým 
tyto instituce čelí v posledních dvou 
dekádách, a hledala cesty k zachování 
jejich autonomie.

Hlavními tématy debaty byly:

Strukturální a finanční změny: Disku-
se o navrhované fúzi Českého rozhlasu 
a České televize a analýza rizik spoje-
ných se změnou modelu financování. 
Účastníci varovali zejména před pře-
chodem od koncesionářských poplatků 
k přímému státnímu financování, které 
by mohlo oslabit redakční nezávislost.

45. konference: Budoucnost 
a nezávislost veřejnoprávních 
médií

Role v demokratické společnosti: Ge-
nerální ředitel Českého rozhlasu René 
Zavoral a moderátor Václav Moravec 
zdůraznili nezastupitelnou roli médií 
veřejné služby při poskytování objek-
tivního a kvalitního obsahu. Upozorni-
li, že jakékoli politické vměšování ne-
bo snahy o privatizaci těchto subjektů 
přímo ohrožují veřejný zájem.

Závěrem konference zazněla shoda na 
tom, že silná a nezávislá veřejnopráv-
ní média jsou pilířem společenské sou-
držnosti a  ochrany demokratického 
diskurzu.

Společenská odpovědnost: Socioložka 
médií Marína Urbániková doplnila po-
hled o význam občanské společnosti. 
Společně s ostatními řečníky apelova-
la na aktivnější zapojení veřejnosti do 
debaty o podobě médií, neboť podpora 
občanů je klíčovým faktorem při obra-
ně jejich nezávislosti.
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RODINY
Seminář „Spolu na 
cestě IV“: Podpora 
a rozvoj partnerských 
vztahů

V lednu 2025 se na Svatém Hostýně 
uskutečnil víkendový seminář pro 
manželské páry, kterého se zúčastnilo 
21 dvojic z celé republiky. Cílem akce, 
pořádané Novými rodinami, bylo vy-
tvořit bezpečný prostor pro prohloube-
ní partnerského porozumění a osobní 
reflexi.

Hlavní pilíře programu:

Vzájemná pozornost: Odpojení se od 
pracovních a rodinných povinností 
s cílem plně se soustředit na dynami-
ku partnerského vztahu.

Vnitřní ztišení a reflexe: Využití 
klidného prostředí k hlubokému za-
myšlení nad společnými hodnotami 
a směřováním vztahu.

Sdílení zkušeností: Budování komu-
nity založené na přátelství a otevře-
nosti, kde si páry mohou vzájemně 
předávat životní inspiraci.

Odbornou část programu vedli zkuše-
ní lektoři ze Slovenska. Manželé Kon-
delovi, spolupracující s  centrem pro 
rodiny, se věnovali tématu odpuštění 
a smíření jakožto základním nástro-
jům pro dlouhodobě udržitelné souži-
tí. Manželé Jackovi z Košic pak otevřeli 
téma partnerské intimity a komunika-
ce v této oblasti, přičemž kladli důraz 
na její roli v budování hluboké důvěry 
a citové blízkosti.

Celkově víkend přinesl účastníkům na-
ději a praktickou podporu do dalších let 
společného života, přičemž potvrdil, že 
i zdánlivě neřešitelné partnerské situ-
ace mají svá řešení při zachování vzá-
jemné důvěry a ochoty ke komunikaci.
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Jednou měsíčně se konala online setká-
ní, ke kterým se mohly připojit rodiny 
z celé ČR. Tato setkání byla zaměřena 
na rozvoj vzájemného porozumění, 
harmonické soužití a principy budo-
vání jednoty uvnitř rodiny.

Na jaře proběhlo jednodenní regionál-
ní setkání rodin, kam byli pozváni stá-
vající i noví zájemci o tuto komunitu. 
Během programu se účastníci na hodi-
nu online propojili s ostatními regiony. 
Součástí akce byla také dobrovolnická 
pomoc na Kytkofarmě, jejímž cílem by-
lo podpořit rodinu z dané oblasti, která 
se ocitla v tíživé situaci.

Formace, pomoc a budování 
vztahů: Jak Pontes z.ú. provází 
české rodiny

Ve dnech 12.–13. 9. 2025 se v pražském 
Centru Mariapoli konalo dvoudenní 
setkání rodin s Michaelou a Pierem 
Aclerovými, kteří přijeli z mezinárod-
ního koordinačního centra. Ústředním 
tématem byla Blízkost v páru. Manželé 
Aclerovi působí v projektu Cesty světla 
(Percorsi di Luce), který nabízí odbor-
nou podporu všem, kdo chtějí upevnit 
svůj partnerský vztah. Setkání se zú-
častnilo 22 rodin.

Od 2. do 9. 8. 2025 byla v Orlických 
horách uspořádána Rodinná dovole-
ná. Program připravily manželské pá-
ry, které v předchozím roce úspěšně 

absolvovaly vzdělávací kurz zaměřený 
na rodinné vztahy. Akce nabídla čas pro 
odpočinek, budování komunity, vzá-
jemné rozhovory, upevnění partner-
ských i mezilidských vztahů a prostor 
pro osobní rozvoj a reflexi.

Rodiny se také pravidelně setkávají ve 
svých lokálních skupinách v místech, 
kde žijí.
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 KAPLE SV. JAKUBA

Naše cíle
Postavit kapli v obci, kde žádný kostel 
ani kaple nestojí. Vytvořit prostor pro 
setkání s Bohem, který mohou využí-
vat místní, přespolní i poutníci. Vytvo-
řit místo, kde se mohou lidé v tichosti 
pomodlit a zároveň zde bude možné 
čas od času slavit mši svatou. Vybu-
dovat symbol toho, že všichni jsme 
poutníci životem na cestě za Bohem.

👉Tak by se daly shrnout důvody, proč 
jsme se rozhodli postavit kapli sv. Ja-
kuba v Zubčicích na Českokrumlov-
sku. Její základní kámen požehnal dne 
21. května 2025 při své první generální 
audienci papež Lev XIV.

O nás
Iniciátorem projektu je František Talíř 
s rodinou, která pro stavbu kaple vyčle-
nila a veřejnosti zpřístupnila část své-
ho pozemku - ovocného sadu.

Smyslem projektu je, aby byla kaple 
přístupná 24/7 a sloužila všem, kteří 
se v ní budou chtít kdykoliv pomodlit.
Záštitu nad sbírkou převzal spolek 
PONTES, na jehož účet budou dary 
z této sbírky převedeny. 

Čemu bude projekt sloužit
Kaple má platné stavební povolení 
a v současnosti zde probíhají terénní 

Postavme společně kapli sv. Jakuba 
v jihočeských Zubčicích

úpravy. Základy kaple budou požehná-
ny v sobotu 19. července 2025 v Zubči-
cích. Po ukončení sbírky na konci roku 
2025 budou zahájeny přípravy na sa-
motnou stavbu, její realizace je v plánu 
v první polovině roku 2026.

Po zbudování bude kaple přístupná 
24/7. A bude sloužit všem, kteří se v ní 
budou chtít kdykoliv pomodlit, pobýt 
a setkat se s Bohem.
Rozpočet projektu
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ROZVAHA
ve zkráceném rozsahu
ke dni: 31.12.2025
(v celých tisících Kč)
IČ: 26594714

Název a sídlo účetní jednotky
Pontes z.ú. 
U bakaláře 752
Praha 917
19017Dle vyhlášky č. 504/2002 Sb.

pro nevýdělečné organizace

Právní forma účetní jednotky: ÚSTAV
Sestaveno dne: 20.4.2026

Předmět podnikání účetní jednotky: 

Označení Stav k prvnímu dni účet. období Stav k poslednímu dni úč. obdobíČíslo
řádku

AKTIVA

a b c 1 2

A. Dlouhodobý majetek celkem             (A.I. + A.II. + A.III. + A.IV.) 01 200 200

A.III. Dlouhodobý finanční majetek celkem 21 200 200

B. Krátkodobý majetek             celkem (B.I. + B.II. + B.III. + B.IV.) 40 1 796 1 891

B.II. Pohledávky celkem 51 12 11

B.III. Krátkodobý finanční majetek celkem 71 1 784 1 880

AKTIVA CELKEM                                                            (A. + B.) 82 1 996 2 091

Označení Stav k prvnímu dni účet. období Stav k poslednímu dni úč. obdobíČíslo
řádku

PASIVA

a 43b c

A. Vlastní zdroje celkem                                                (A.I. + A.II.) 01 1 943 1 978

A.I. Jmění celkem 02 1 943 1 978

B. Cizí zdroje celkem                             (B.I. + B.II. + B.III. + B.IV.) 10 53 113

B.III. Krátkodobé závazky celkem 21 16 37

B.IV. Jiná pasiva celkem 45 37 76

PASIVA CELKEM                                                            (A. + B.) 48 1 996 2 091

Osoba odpovědná za účetnictví (jméno a podpis)

Osoba odpovědná za účetní závěrku (jméno a podpis)
 
Michaela Harantová

Tel.: Linka: 

Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky nebo
podpisový záznam fyzické osoby, která je účetní jednotkou
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VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY
ve zkráceném rozsahu
ke dni: 31.12.2025
(v celých tisících Kč)
IČ: 26594714

Název a sídlo účetní jednotky
Pontes z.ú. 
U bakaláře 752
Praha 917
19017Dle vyhlášky č. 504/2002 Sb.

pro nevýdělečné organizace

Právní forma účetní jednotky: ÚSTAV
Sestaveno dne: 20.4.2026

Předmět podnikání účetní jednotky: Činnosti ostatních organizací j. n.

Označení Číslo
řádku

NÁKLADY

a b c

Činnost

hlavní celkemhospodářská
1 2 3

A.I. Spotřebované nákupy a nakupované služby 01 3 852 0 3 852

A.III. Osobní náklady 12 404 0 404

A.V. Ostatní náklady 20 111 0 111

NÁKLADY CELKEM (A.I. + A.II. + A.III. + A.IV. + A.V. + A.VI. + A.VII. + A.VIII.) 38 4 367 0 4 367

Označení Číslo
řádku

VÝNOSY

a b c

Činnost

hlavní celkemhospodářská
1 2 3

B.II. Přijaté příspěvky 41 3 542 0 3 542

B.III. Tržby za vlastní výkony a za zboží 45 811 0 811

B.IV. Ostatní výnosy 46 1 0 1

B.V. Tržby z prodeje majetku 53 13 0 13

VÝNOSY CELKEM (B.I. + B.II. + B.III. + B.IV. + B.V.) 59 4 367 0 4 367

Osoba odpovědná za účetnictví (jméno a podpis)

Osoba odpovědná za účetní závěrku (jméno a podpis)

Tel.: Linka: 

Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky nebo
podpisový záznam fyzické osoby, která je účetní jednotkou
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Pontes z.ú.
U Bakaláře 752
190 17 Praha 9 – Vinoř
t.č.: +420 731 623 517
Email: info@pontes-in.cz

Webové stránky Pontesu:
www.pontes-in.cz

Webové stránky mládeže:
www.summerjob.eu

Webové stránky konferencí
Člověk a média
www.clovekamedia.cz

Statutární zástupce pro rok 2025:
Michaela Harantová
ředitelka

Zaměstnanci:
Mgr. Bibiána Šmehilová
koordinátorka projektů

KONTAKTNÍ 
ÚDAJE:

hledáme, co nás spojuje...
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hledáme, co nás spojuje...
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